
 
INFORMATIVA SULLA VIDEOSORVEGLIANZA 

ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (in seguito anche “Regolamento” o “GDPR”) e nel rispetto del Provvedimento 08 Aprile 
2010 dell’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, Trust Medical S.r.l., nella sua qualità di Titolare del trattamento dei dati 
personali, informa gli Interessati su quali siano le finalità e modalità del trattamento dei dati personali raccolti, il loro ambito di comunicazione 
e diffusione, oltre alla natura del loro conferimento.  

 
1. Titolare del trattamento  

 
Il Titolare del trattamento è Trust Medical S.r.l. (di seguito “il Titolare” o anche “la Società”) con sede legale in via Bazzini n. 30, 20131 - Milano, 
codice fiscale e partita IVA 08885800964, che in tale veste è responsabile di garantire l’applicazione delle misure tecniche e organizzative 
necessarie e adeguate alla protezione dei Suoi dati.  
Il Titolare ha nominato il Data Protection Officer (Responsabile della Protezione dei Dati) ai sensi dell’art. 37 e ss. del Regolamento, incaricato 
di garantire il rispetto delle norme per la tutela della Privacy della Sua società; tale soggetto potrà essere contattato per questioni inerenti il 
trattamento dei Suoi dati tramite e-mail all’indirizzo dpo@bloomholding.it o al numero 02/23.93.4413.  
Per ulteriori informazioni relative ai Suoi diritti, si prega di considerare la sezione dedicata «Diritti degli Interessati» della presente informativa.  
 

2. Categorie di dati trattati  
 
Il Titolare potrà acquisire attraverso gli impianti di videosorveglianza immagini e video che ritraggono i dipendenti, fornitori, clienti e ogni altro 
visitatore che abbia accesso ai locali aziendali.  
Non sono oggetto di trattamento dati particolari ex art. 9 del GDPR.  
 

3. Finalità e base giuridica del trattamento  
 

La Società ha installato - presso le unità produttive di Trust Medical S.r.l. - impianti di videosorveglianza per le seguenti finalità:  
a) tutela del patrimonio aziendale;  

b) sicurezza nei luoghi di lavoro;  

c) tutela della documentazione/del patrimonio informativo dell’Ente.  
 
Base giuridica: perseguimento del legittimo interesse della Società volto, in particolare, alla sicurezza e alla tutela dell’integrità dell’edificio, 
nonché a tutelare persone e beni rispetto a possibili aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di vandalismo e incendi (art. 6, par.1 (f) 
GDPR).  
Le immagini registrate non potranno essere utilizzate per la contestazione di addebiti di natura disciplinare, ma saranno, eventualmente, 
utilizzate per finalità di sicurezza ed integrità del patrimonio aziendale e di sicurezza delle persone.  

 
4. Modalità del trattamento e periodo di conservazione dei dati  

 
Il trattamento è effettuato nel rispetto delle modalità e dei requisiti del GDPR e di quanto previsto dal Provvedimento Generale dell’Autorità 
Garante della Protezione dei dati personali del 08 Aprile 2010 e comprenderà tutte le operazioni o complesso di operazioni previste all’interno 
del suddetto Provvedimento.  
Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti ottici, funzionanti 24 ore su 24, con logiche strettamente correlate alla finalità 
stessa e comunque in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.  
La conservazione dei dati trattati sarà pari ad un massimo di 72 ore, con successiva cancellazione automatica, salvo eventuali immagini 
comprovanti reati che verranno conservate per il periodo strettamente necessario a contestare i reati medesimi e definire l’eventuale 
contenzioso. La custodia delle riprese avverrà in locali protetti e non accessibili se non dal personale preposto. L’impianto è gestito da 
incaricati esterni opportunamente istruiti.  

5. Ambito di circolazione e comunicazione dei dati  

Per le finalità sopra descritte, potranno venire a conoscenza dei Suoi dati tutti i soggetti che hanno necessità di accedervi per lo svolgimento di 
attività di supporto, strumentali ed ausiliarie a quelle della nostra Società inerenti il rapporto contrattuale tra noi intercorrente, nei limiti 
strettamente necessari per svolgere i suddetti compiti.  

I dati potranno essere trattati altresì da società terze che svolgono attività per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili esterni del 
trattamento per i tempi strettamente necessari all’ottimale esecuzione di tale servizio. In ogni caso, i Suoi dati personali saranno resi accessibili 
solo a coloro i quali, all'interno della Società, ne abbiano necessità in relazione all’esercizio della propria mansione o posizione gerarchica. Tali 



 
soggetti, saranno opportunamente istruiti al fine di evitare perdite, distruzione, accessi non autorizzati o trattamenti non consentiti dei dati 
stessi.  
L’elenco aggiornato dei Responsabili esterni e dei soggetti autorizzati al trattamento è a disposizione dell’Interessato, previa richiesta scritta al 
Titolare del trattamento.  
I Suoi dati non saranno oggetto di diffusione a soggetti indeterminati.  
 

6. Trasferimento di dati personali oltre lo Spazio Economico Europeo (SEE)  

I dati acquisiti non saranno trasmessi al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Laddove si dovesse verificare tali ipotesi, il Titolare assicura 
che tale trasferimento avverrà nel rispetto delle prescrizioni contenute negli artt. 44 e seguenti del GDPR.  
 

7. Diritti degli interessati  

In qualità di Interessato, La informiamo che ha la possibilità di esercitare tutti i diritti previsti dal Regolamento, e precisamente:  
a) Il diritto di accesso, ai sensi dell’art. 15 GDPR, ossia il diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 

personali che la riguardano e, in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: i) le finalità del 
trattamento; ii) le categorie di dati personali in questione; iii) i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati 
o saranno comunicati, in particolare se paesi terzi o organizzazioni internazionali; iv) quando possibile, il periodo di conservazione dei 
dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo; v) l’esistenza del diritto 
dell’Interessato di chiedere al Titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento 
dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; vi) il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo, ai 
sensi degli artt. 77 ss. GDPR; vii) qualora i dati non siano raccolti presso l’Interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro 
origine; viii) l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4 GDPR, 
e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l’importanza e le conseguenze previste di tale 
trattamento per l’Interessato; ix) il diritto di essere informato dell’esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell’articolo 46 GDPR 
relative al trasferimento, qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale;  

b) l’Interessato potrà altresì esercitare (ove applicabili) i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di 
limitazione di trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione).  

 
La informiamo che la Società si impegna a rispondere alle sue richieste al più tardi entro un mese dal ricevimento della richiesta. Tale termine 
potrebbe essere prorogato in funzione della complessità o numerosità delle richieste e la Società provvederà a spiegarle il motivo della 
proroga entro un mese dalla sua richiesta.  
 
Si segnala, inoltre, che qualora il Titolare non ottemperi alla richiesta, è tenuto a fornire riscontro all’interessato circa i motivi 
dell’inottemperanza e della possibilità di proporre reclamo ad una autorità di controllo o ricorso giurisdizionale entro un mese dalla ricezione 
della richiesta stessa.  
Il Titolare specifica che potrà essere richiesto all’interessato un eventuale contributo qualora le domande risultino manifestamente infondate, 
eccessive o ripetitive, a tal proposito la Società si è dotata di un registro per tracciare le richieste di intervento.  
 

8. Modalità di esercizio dei diritti  
 
L’Interessato potrà in qualsiasi momento esercitare i diritti di cui all’art. 15 e seguenti del Regolamento inviando una e-mail all’indirizzo: 
privacy@bloomholding.it allegando il proprio documento di identità. 

 
9. Modifiche alla presente Informativa  

 
Il Titolare del trattamento si impegna a comunicare all’Interessato eventuali variazioni della presente Informativa.  
 
 

Il Titolare del Trattamento  
Trust Medical S.r.l. 

 

mailto:privacy@bloomholding.it

